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AUTOCERTIFICAZIONE RELATIVA AL CASELLARIO GIUDIZIALE PER 
L’ASSUNZIONE ALLE DIPENDENZE DEL COMUNE DI VAL MARA 

Il rapporto di fiducia che il Comune desidera costruire con ogni suo dipendente comincia 
con l’assunzione; in questo senso la presente autocertificazione (compilata dal candidato) 
ha lo scopo di rendere attento il datore di lavoro su eventuali ostacoli per lo svolgimento 
corretto del proprio lavoro, legati alla sua condotta. La conferma dell’assunzione è 
subordinata alla presentazione dell’estratto del casellario giudiziale originale recente. 

Se la persona firmataria ha sottaciuto fatti di rilevanza penale essa si rende colpevole di 
reticenza e il Comune è liberato da ogni obbligo. 
Una falsa dichiarazione può giustificare l’annullamento dell’assunzione. 

Tutte le informazioni che figurano nel questionario sono trattate in modo 
confidenziale. 

Concorso per la funzione di 

Generalità 

Nome e cognome 

Data di nascita 

Stato civile 

Indirizzo 

NAP e località 

Telefono 

E-mail
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Ha già subito una condanna penale? 

No 

Sì di che cosa si è trattato? 

multa 

pena privativa della libertà personale sospesa condizionalmente 

pena privativa della libertà personale da espiare 

a che anno risale la condanna? 

Attualmente ha in corso un procedimento penale? 

No 

Sì di che cosa si tratta? 

Eventuali osservazioni o informazioni supplementari 

Dichiaro di avere risposto sinceramente alle domande e di non avere sottaciuto nulla. 
Se ritenuto necessario ai fini dell’assunzione, autorizzo il Comune di Val Mara ad 
acquisire informazioni presso l’Autorità giudiziaria circa procedimenti penali pendenti 
a mio carico. 

Luogo e data Firma 
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